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Forord 

 
Med det overordnede lovverket, Barnehageloven, Rammeplan for Barnehager og vedtekter 

for de kommunale barnehagene som utgangspunkt har vi laget vår årsplan. Planen gjelder for 

barnehageåret 2026-2027. 

Personalet og foresatte har vært inkludert i arbeidet med denne årsplanen. Årsplanen er først 

og fremst et arbeidsredskap for personalet, samt en informasjon og dokumentasjon på vårt 

arbeid til foreldre, samarbeidspartnere, tilsynsmyndigheter, politikere, eier og ellers andre 

som er interesserte. Det er barnehagens styrer som har ledet arbeidet. 

Planen inneholder en oversikt over barnehagens virksomhet og skal dokumentere barnehagens 

valg og begrunnelser rundt hva vi ønsker å vektlegge i arbeidet med «våre» barn, og hvordan 

vi ønsker å jobbe for å oppnå dette i tråd med de rammene vi har.  

Barnehagens årsplan fastsettes og godkjennes av barnehagens samarbeidsutvalg. 

 

Hvaler, juni 2026 

 

Grete Lemme Abrahamsen 

Styrer 
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Velkommen til Hauge Barnehage    

 
Hauge barnehage er en kommunal barnehage som ligger vakkert til i 

Hvalers skjærgård. Her i Hauge barnehage har vi stort fokus på omsorg, 

lek, natur og nærmiljø. Barnehagen vår har kort vei til skog, fjell og sjø. Vi har store fine 

lokaler, stor utelekeplass med lekeapparater, gapahuk og bålpanne. Vi har også en egen 

naturlekeplass i skogen, der vi har lavvo med varmeovn, og klatretau i trærne. Denne plassen 

ligger kun 15 minutters gange fra barnehagen. 

 

Enhetsleder Hvalerbarnehagene: 

Janne Baltzersen      Mobil: 92 45 61 44 

        E-post: jacb@hvaler.kommune.no 

Styrer Hauge barnehage 

Grete Lemme Abrahamsen      Mobil: 90 66 16 02 

        E-post: glab@hvaler.kommune.no 

 Avdelinger 2026/2027       

GLEDE: Barn født i 2025     Mobil: 979 56 797 

LEK: Barn født i 2024     Mobil: 479 76 539 

HUMOR: Barn født i 2021, 2022 og 2023   Mobil: 479 76 538 

    

Hauge barnehage på nett: 

• http://www.hvaler.kommune.no/barnehage 

• «Vigilo» foreldreapp og nettside for kommunikasjon. 

• Hauge barnehage er også på Facebook og Instagram 

Postadresse     Besøksadresse   Åpningstid 

Hauge barnehage   Hauge barnehage   06.45 – 17.00 

Storveien 32     Stormmusbrinken 9 

1680 Skjærhalden   1684 Vesterøy 

http://www.hvaler.kommune.no/barnehage
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Samarbeid med andre instanser  
 

• De andre kommunale barnehagene og Huser gårdsbarnehage 

 

• Hvaler barne og ungdomsskole, spesielt i forbindelse med overgang fra barnehage til 

skole 

 

• Ressursteamet for barnehagene 

 

• Helsestasjon 

 

• PPT 

 

• Fysioterapeut 

 

• Habiliteringstjenesten 

 

• NAV  

 

• BUP 

 

• Barnevernstjenesten 

 

• Høgskolen i Østfold 

 

• Glemmen vgs., elever fra Barne- og ungdomsarbeiderfaget 
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Praktisk informasjon 

 
Påkledning 

Vi er mye ute,- i all slags vær, så det er viktig at barna har med seg klær som passer til alle 

værtyper. Barna må ha skiftetøy, regntøy og støvler liggende i barnehagen hele tiden. 

Barna kler av og på seg det de klarer selv. Øv gjerne hjemme også. De voksne hjelper til om 

nødvendig. Barna oppfordres også til å hjelpe hverandre. 

Husk å merke alt med barnets navn.  

 

Sunt og godt kosthold 

Vi er opptatt av et sunt og godt kosthold. Vi serverer frokost og lunsj til barna hver dag,- det 

varierer mellom brødmat og varmmat. Til måltidene serverer vi vann og melk.  

Hver ettermiddag serverer vi frukt/grønnsaker/knekkebrød.  

Onsdager har vi turdag og barna har med egen matpakke denne dagen. 

 

Drikkeflasker 

Alle barna tar med egen navnet drikkeflaske i barnehagen. Husk å ta den med hjem minst 

hver fredag til vask. Barnehagen vasker ikke drikkeflaskene. 

  

Beskjed om fravær 

Gi beskjed til barnehagen før 09.00 dersom barnet ikke kommer. Det er fint om barna er 

kommet til senest kl. 09.30, da starter fellesaktivitetene. Send oss en melding enten i Vigilo 

eller på telefon, dersom barnet kommer senere.  

Husk på å legge inn barnets ferie i Vigilo, innen angitte tidsfrister.   

Vi ønsker også at dere legger inn eventuelle fridager som barnet skal ha i Vigilo, sånn at vi får 

har en oppdatert oppmøteplan til enhver tid. 
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Sykdom hos barn 

Barn må holdes hjemme når de er syke, eller allmenntilstanden tilsier det. Om barn blir syke i 

løpet av dagen, kontakter vi foreldre/foresatte. Som en hovedregel må barnet være frisk nok 

til å være ute og delta i aktivitetene gjennom dagen når hen kommer i barnehagen. Ved feber 

anbefaler vi 1 feberfri dag før barnet kommer tilbake til barnehagen. Ved oppkast/diare skal 

barnet være hjemme i 48 timer etter siste oppkast/diare. 

Det er ønskelig at foreldrene spesifiserer hva som feiler barnet dersom barnet er hjemme på 

grunn av sykdom. Dette for at barnehagen skal ha oversikt over om det går noen smittsomme 

sykdommer, og være bedre i stand til å sette inn tiltak for å hindre smitte. 

 

Medisiner i barnehagen 

Barnehagens ansatte har ikke medisinsk kompetanse og skal derfor ikke ha ansvar for 

medisinering. Dersom barnet har en alvorlig sykdom og må ha medisiner i barnehagen, må vi 

ha opplæring og et skriv fra fastlegen. Du fyller også ut et eget skjema i samarbeid med styrer. 

Det er du som foresatt som har ansvaret for medisineringen og vi ønsker at medisiner som 

penicillin, øyedråper mv i hovedsak skal tas hjemme. Snakk med legen din om dosering, slik 

at medisiner kan tas hjemme. 

  

Beskjeder/informasjon fra barnehagen 

Felles beskjeder og samtykker blir sendt gjennom barnehage-systemet Vigilo. Dette gjelder 

for alle barnehagene på Hvaler. Dere som foresatte må laste ned appen «Vigilo» og logge dere 

inn med «MinID». Meldinger sendes som push. Husk å sjekke appen daglig. Opplysninger 

om epost og mobilnr oppdaterer du i appen. 

 

Individuelle beskjeder 

Beskjeder til barnehagen må skje direkte fra foreldrene ved levering, eller i Vigilo. Sensitive 

beskjeder gis ved levering og henting, eller i egne samtaler.  
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Kvalitetsutvikling og læringssyn 

«Sammen er vi Hvaler kommunes barnehager» 

 

Rammeplanen er tydelig på at målet med barnehagen som pedagogisk virksomhet er å gi 

barna et tilrettelagt tilbud i tråd med barnehageloven og rammeplanen. For å oppnå dette skal 

barnehagen være en lærende organisasjon. De tre kommunale barnehagene i Hvaler 

samarbeider om et felles utviklingsarbeid hvor den enkelte barnehage og den enkelte ansatte 

skal utvikle seg mot felles mål, hovedsatsninger og lik praksis, hvor «barnets beste» ligge til 

grunn. Dette er ikke enstydig med at kommunens barnehager skal jobbe likt. Hvordan hver 

enkelt barnehage oppnår de felles satsningene/målene formes ut fra barnehagenes egenart, 

beliggenhet og de ansatte. 

Dette arbeidet startet barnehageåret 20/21 og gjennom felles prosesser ble barnehagene enige 

om en visjon som skal være vår «ledestjerne» i veien mot å bli de beste barnehagene for 

«våre» barn. 

 

«Barnets beste NATURligvis!» 

er vår felles visjon. Visjonen rommer både det viktige budskapet at 

«Barnas beste» skal ligge til grunn for planer og avgjørelser i hverdagen, 

i tråd med barnehageloven og barnekonvensjonen. I tillegg skal den flotte 

naturen som barnehagene har rett utenfor døren brukes aktivt i hverdagen 

vår. 

Personalet i de tre kommunale barnehagene møtes jevnlig gjennom året 

for å utveksle erfaringer og refleksjoner.  
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Hauge barnehage jobber med visjonen slik 

 

• Barnets beste skal alltid vurderes når vi planlegger, gjennomfører og evaluerer 

aktiviteter. 

 

• Barna skal få gode opplevelser i barnehagen. Vi tenker at det også er viktig å lære seg 

å takle motgang og å hjelpe barna til å håndtere vanskelige følelser. 

 

• Det er viktig å hele tiden reflektere over praksisen vår, og hva vi tror er til barnas 

beste. Hva fungerer bra? Hva kan bli bedre? Hva er til beste for det enkelte barnet? 

Hva er det beste for gruppa? 

 

• Barna skal bli sett, forstått og møtt på en god måte. 

 

• De voksne må være påkoblet, og se og støtte barnas ulike behov. 

 

• Trygghetssirkelen skal ligge som et fundament i arbeidet med barna. 

 

• Vi skal jobbe aktivt med et inkluderende fellesskap i barnehagen, der det er trygt og 

godt å være for alle, med forutsigbarhet og fleksibilitet. 

 

• Hauge barnehage ligger i nydelige omgivelser med både skog og sjø i umiddelbar 

nærhet. Nærområdene brukes aktivt i det pedagogiske opplegget, og vi er opptatt av å 

bruke hele kroppen og alle sansene. Hauge barnehage har også egen båt som benyttes 

til turer på sommeren og til å dra på hummmerfiske på høsten. 
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Barnehagens samfunnsmandat:  
Lov om barnehager, rammeplan og verdigrunnlag 

 
Lov om barnehager er et overordnet styringsverktøy for barnehagene. Det fastslås i 

Barnehageloven §1 at barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i kristen og 

humanetisk arv og tradisjon, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og 

som er forankret i menneskerettighetene.  

 

Rammeplanen er forskrift til Lov om barnehager. Rammeplanen gir 

styrer, pedagogiske ledere og de øvrige ansatte en forpliktende 

ramme for planlegging, gjennomføring og vurdering av barnehagens 

virksomhet. Rammeplanen er et forpliktende pedagogisk verktøy i 

arbeidet med å gi barn et kvalitativt godt barnehagetilbud, slik at de 

både trives og utvikler seg i et inkluderende fellesskap. 

 

Vårt samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med barnas 

hjem, å ivareta barnas behov for omsorg, lek og fremme læring og 

danning som grunnlag for allsidig utvikling. Rammeplanen påpeker at barna skal møtes 

som individer og at barnehagen skal ha respekt for barnas opplevelsesverden.  

 

Barnehagen skal fremme demokrati og være et inkluderende fellesskap der alle har 

anledning til å ytre seg, bli hørt og delta. I barnehagen får barna møte demokrati i praksis, 

gjennom små demokratiske drypp i hverdagen, f.eks. når Anne føyer seg etter Thea og Lars 

sine ønsker i leken.  

 

Mangfold brukes som en ressurs i det pedagogiske arbeidet og respekt for menneskeverdet 

skal fremmes. Samisk kultur skal synliggjøres. Det arbeides for likeverd og likestilling, alle 

skal ha like muligheter uansett utgangspunkt. Barnehagen har også en viktig oppgave i å 

fremme verdier, holdninger og praksis i tråd med en bærekraftig utvikling. Dette 

omfatter både natur, økonomi og sosiale forhold. Barnas psykiske og fysiske helse skal 

fremmes i barnehagen, gjennom bl.a. mestring, følelse av egenverd og trivsel.  
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Barnehagen legger til rette for at barn i alle aldersgrupper får varierte leke-, aktivitets- og 

læringsmuligheter. Dette for å sikre progresjon slik at alle barn skal få leke, utvikle seg, lære 

og oppleve fremgang. Ved bevist bruk at materialer, bøker, leker, verktøy, utstyr og omsorg, 

legger vi til rette for aktiviteter hvor barna opplever mestring, samtidig som de har noe å 

strekke seg etter. Barna skal få tilpasset sitt behov for ro, hvile og avslapping i løpet av dagen. 

 

Personalet skal også ha et bevisst forhold til at barn kan være utsatt for omsorgssvikt og vite 

hvordan dette kan forebygges og oppdages. Personalet kjenner til opplysningsplikten til 

barnevernet, jf. Barnehageloven §46. Barna skal få støtte i å mestre motgang, men opplever et 

barn krenkelse eller mobbing, må barnehagen håndtere, stoppe og følge opp dette.  
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Barnehagens formål og innhold 

«Arbeidet med omsorg, danning, lek og læring, sosial kompetanse og kommunikasjon og 

språk skal ses i sammenheng og samlet bidra til barns allsidige utvikling» Rammeplanen, 

2017, s. 19. 

 

Omsorg  

I Hauge barnehage skal god omsorg prege alle situasjoner i barnas 

hverdag. Den skal komme til uttrykk når de leker og lærer, i stell, 

måltider og påkledning. God omsorg handler om å oppleve et miljø 

preget av aksept og anerkjennelse. Trygge, stabile rammer gir 

grobunn for motivasjon, gode mestringsopplevelser, utvikling og 

læring.  

I samspill med andre lærer barna å vise omsorg for personer rundt seg, og de er i en konstant 

læringsprosess. Omsorg i barnehagen handler både om barn–barn relasjoner og voksen–barn 

relasjoner. Ved at barn får mulighet til å ta imot og gi omsorg, dannes grunnlaget for utvikling 

av empati, respekt og toleranse.  

 

Lek   

Leken er spontan og indre motivert. Gjennom lek bearbeider barn følelser og opplevelser, de 

møter i verden og i seg selv, konstruerer mening og lærer sammenhenger. Leken er en 

avgjørende og naturlig arena for utvikling av barns sosiale kompetanse, for å bli kjent med 

seg selv og andre. I den frie leken bidrar barns naturlige nysgjerrighet til utforsking og læring 

på barnas premisser. Positive og utfordrende opplevelser i lek fremmer barns grunnleggende 

utvikling både kognitivt, språklig, fysisk, sosialt og ikke minst emosjonelt.  

 

Vår målsetning er å skape gode betingelser for barnas utvikling og 

læring ved å gi leken gode vekstvilkår. Vi legger til rette for å 

inspirere til barns lek og gi leken tilstrekkelig tid og rom. De voksne 

skal være oppmerksomt tilstedeværende, gi nødvendig støtte og 

delta på barnas premisser.   
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Danning  

Danning er en livslang prosess som handler om å utvikle og å reflektere over egne 

handlemåter og væremåter. Vi skal hjelpe barna til dette ved å være til stede, veilede og stille 

spørsmål i hverdagen. Omsorg, lek og læring er begreper som må ses i sammenheng. I 

barnehagen er den gjensidige samhandlingen mellom barn og voksne i lek og læring og 

hensynet til hverandre, forutsetninger for barnets danning. 

 

 

 

 

 

 

 

Ved å oppleve omgivelser som legger til rette for gode danningsprosesser kan barn utvikle 

evnen til å forholde seg prøvende og nysgjerrig til omverdenen og til å se seg selv som et 

verdifullt medlem av et større fellesskap. Gjennom voksnes tilstedeværelse og barnas lek får 

barna erfaringer og forståelse for likeverd og toleranse, ansvar og mangfold. 

 

Læring  

Barns naturlige nysgjerrighet bidrar til at de utforsker verden og sine omgivelser på egenhånd. 

Gjennom den spontane leken utforsker og stimulerer de sin egen læring. 

 

I kommunikasjon, omsorg og dagligdagse gjøremål skapes det også naturlige 

læringsituasjoner i hverdagen. Det er et mål for oss å oppdage og ta tak i alle disse naturlige 

og uformelle læringsarenaene som gir barn mening i samspillet med andre og sine omgivelser. 

Samtidig tilrettelegger vi for planlagt og formell læring gjennom ulike temaer, 

gruppeaktiviteter, samlinger og andre opplevelser og aktiviteter gjennom året.  
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Barnehagen som pedagogisk virksomhet 
 

Observere – planlegge - gjennomføre - vurdere  

Det pedagogiske arbeidet her på Hauge barnehage bygger på observasjoner av barnegruppa 

og deres interesser og behov, og refleksjoner som hele personalgruppa er involvert i. Felles 

refleksjoner og vurdering av det pedagogiske arbeidet gir personalet et utgangspunkt for 

videre planlegging og gjennomføring.   

«Barnehagen skal være en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Målet 

med barnehagen som pedagogisk virksomhet, er å gi barna et tilrettelagt tilbud i tråd med 

barnehageloven og rammeplanen» Rammeplanen 2017, s.37. 

 

Faglige og etiske problemstillinger inngår i det pedagogiske arbeidet. På denne måten lærer 

personalet av egen praksis og bidrar til at barnehagen er en lærende organisasjon.  

Personalet har fem planleggingsdager i året som brukes til pedagogisk refleksjon, kurs og 

vurdering. Hver uke har personalet avdelingsmøter der de reflekterer over 

barnehagehverdagen og planlegger videre arbeid. Vi har også personalmøter på kveldstid der 

vi bruker mye av tiden til å reflektere over egen praksis. 

 

Foreldresamtaler, samarbeidsutvalgsmøter, pedagogiske ledermøter og tverrfaglig samarbeid 

er også arenaer og utgangspunkt for vurdering, planlegging og gjennomføring.  
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Pedagogisk dokumentasjon - en arbeidsmåte for refleksjon 

Pedagogisk dokumentasjon er en arbeidsmåte som handler om å gjøre pedagogisk arbeid 

synlig og åpent for tolkning, dialog, diskusjon, og innsikt. Dokumentasjon av barnehagens 

praksis blir til pedagogisk dokumentasjon når personalet og barn reflekterer over og 

diskuterer den. Arbeidsmåten kobler sammen verdier, praksis, barnehagens mandat, 

pedagogiske og filosofiske teorier, og synliggjør dermed hvordan barnehagen fortolker og 

realiserer rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver. 

Hensikten er å utfordre og videreutvikle personalets syn på barn, på læring, og på kunnskap,  

- ikke å vurdere og dokumentere ferdigheter og kunnskaper, trivsel og erfaringer hos 

enkeltbarnet. 

 

Når pedagogisk dokumentasjon blir en del av det didaktiske arbeidet, bidrar det til 

systematisk utviklingsarbeid. Arbeidsmåten skal også utfordre og videreutvikle synet på 

hvilke forutsetninger i omgivelsene som har betydning, og hvordan disse kan endres. 

 

Kvalitet i barnehagen 

En god barnehage er hele tiden under utvikling både organisatorisk og pedagogisk. Arbeidet 

med å utvikle barnehagen er ikke en avgrenset oppgave, men en kontinuerlig prosess. 

Stortingsmelding nr. 41 handler om «Kvalitet i barnehagen» 

 

Kvalitet kan beskrives på flere måter. Vi har valgt disse områdene: 

 

Strukturell kvalitet 

• Antall pedagoger og øvrig bemanning. 

• Beliggenhet og bruk av Hvalernaturen. 

• Størrelsen og muligheter i barnehagebygget. 

• Gruppestørrelsen og muligheter for å dele barna i mindre grupper og voksne som kan 

samhandle på en god måte. 

• Opptak gjennom året. 

• Åpningstid og mulighet for deltidsplasser. 
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Pedagogisk kvalitet 

 

• En god utdannet personalgruppe som er engasjert i sitt arbeid med barn og som har 

innsikt i barnas utvikling og sensibilitet. 

• Lyttende, omsorgsfulle og tilgjengelige voksne. 

• Å kunne reflektere rundt pedagogiske og organisatoriske valg. 

• Hvordan vi oppfyller kravene i rammeplanen. 

• Et godt og respektfullt foreldresamarbeid. 

  

 

Sosial og relasjonell kvalitet 

De voksne er en del av og har alltid ansvaret for barnehagens sosiale og relasjonelle kvalitet. 

Dette kommer til uttrykk gjennom voksenrollen i forhold til omsorg, vennskap, lek, danning 

og læring. 
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Fagområdene i rammeplanen 

«Barnehagen skal se fagområdene i sammenheng, og alle fagområdene skal være en 

gjennomgående del av barnehagens innhold» Rammeplanen s. 47. 

 

Kommunikasjon, språk og tekst 

• Bøker er lett tilgjengelige for barna. 

• Vi leser, synger og dramatiserer. 

• Sang og musikk. 

• Benevning av begreper i alle 

dagligdagse gjøremål. 

• Vi bruker norsk med tegnstøtte. 

• Vi bruker bilder, ordbilder og 

konkreter. 

 

Kunst, kultur og kreativitet 

• Vi bruker musikk, sang og drama 

daglig.  

• Formingsaktiviteter både inne og ute.  

• Bli kjent med ulike materialer og 

formingsteknikker. 

• Rommet som den 3. pedagog. 

 

Nærmiljø og samfunn  

• Turer i nærmiljøet  

• Egen lavvo og båt 

• Turer i skjærgården  

• Turuke i juni  

• Fiskehavna i Utgårdskilen 

• Lamming på Nedre Utgård 

 

Kropp, bevegelse, mat og helse  

• Turer året rundt i all slags vær. 

• Fysisk utfoldelse på uteområdet.  

• Fokus på livsmestring.  

• Variert og sunt kosthold.  

• Vi baker eget brød. 

Natur, miljø og teknologi  

• Oppleve og utforske naturen. 

• Digitale verktøy.  

• Oppleve, utforske og 

eksperimentere. 

 

Antall, rom og form 

• Vi spiller spill, sorterer, benevner 

matematiske begreper 

• Måler, teller, sammenligner 

• Konstruksjonslek 

 

Etikk, religion og filosofi 

• Verdier, normer og holdninger 

• Tradisjoner og merkedager 

• Mangfold og kultur 
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Overganger 

 
Barnehagen er den første arenaen barna møter utenfor hjemmet og den er en del av det 

livslange læringsløpet. Hos oss dannes grunnlaget for videre læring. Samarbeid mellom hjem 

og barnehage ved oppstart og gjennom hele barnehagetiden, og etter hvert barnehage og skole 

er viktig for å skape en god overgang og sammenheng for videre utdanning.  

 

Overgang mellom hjemmet og barnehage 

Når barnet begynner i barnehagen legges det til rette for en trygg 

tilvenning, hvor de ansatte gir en tett oppfølging den første tiden, slik at 

barnet kan oppleve tilhørighet og trygghet til å leke, utforske og lære. 

Barnehagen sender ut informasjon i forkant av oppstart og vi har et eget 

tilvenningshefte med utfyllende informasjon til foresatte. Det blir 

avholdt oppstartsamtale hvor foresatte gir barnehagen informasjon om sitt 

barn. 

 

Overganger innad i barnehagen   

Personalet skal sørge for at barn og foreldre får tid og rom til å bli kjent med barna og 

personalet når de bytter barnegruppe. For å sikre gode overganger samarbeider vi på tvers av 

små og store barn gjennom barnehageåret, vi er på besøk hos hverandre og vi er sammen ute. 

Vi starter tilvenning 3-5 uker før overgangen, som tilpasses barnets behov, og etter 

overgangen vil barnet fortsatt treffe både barn og voksne fra «den gamle» gruppa/avdelingen. 

Ved samtykke fra foreldrene har pedagogene overgangssamtale seg imellom for å sikre en 

trygg overgang til ny avdeling.  

Hauge barnehage er en liten barnehage og dette er en fordel når barna bytter gruppe etter 

hvert som de bli eldre. 
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Overgang mellom barnehage og skole 

Vi i Hauge barnehage ønsker å gi de eldste barna en god og trygg overgang fra barnehagen til 

skolen. Det arrangeres flere felles treff i løpet av barnehageåret for de barna på Hvaler som 

skal begynne på skolen. Treffene foregår på Hvaler barne og ungdomsskole. I tillegg har 

skolestarterne fra de kommunale barnehagene tradisjon for å dra på en felles 

sommeravslutningstur. 

Barnehagene jobber for et nært samarbeid med skolen. Vi planlegger overgangen sammen for 

å sikre at barna møter sanger, rim og regler som er kjente den første tiden på skolen. En kjent 

og trygg voksen fra barnehagen er med deler av de første dagene ved oppstart på skolen.  

Barnehagen har forventningssamtale med skolestarterne enkeltvis og det brukes mye tid på å 

snakke om det man gleder seg til og det man kanskje syns er litt skummelt. 

 

Skolen inviterer til et felles foreldremøte i løpet av våren med informasjon om overgang fra 

barnehage til skole. Skolen inviterer alle skolestartere til innskrivningsfest i tillegg til 

førskoledag. Dette skjer i mai/ juni. 

 

Noe av det viktigste arbeidet før skolestart er det å ta kontakt med andre på en positiv måte. 

Vi har fokus på lek, vennskap, samarbeid, konflikthåndtering og positiv sosial adferd. 

Selvhjelpsferdigheter og selvstendighet, det å kle av og på seg selv, gå på toalettet og «å ta 

ansvar for seg selv» er også ferdigheter vi øver på. Vi øver på riktig blyantgrep og å skrive 

«bokstaven» eller navnet sitt.  

«Barnehagen skal legge til rette for at de eldste barna har med seg erfaringer, kunnskaper og 

ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon for å begynne på skolen» 

Rammeplanen 2017, s. 34. 
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Vanntilvenning for de eldste barna 
  

De kommunale barnehagene på Hvaler deltar på vanntilvenningskurs i Kongstenhallen i 

samarbeid med Kongstensvømmerne. Dette er et tilbud for de eldste barna i barnehagen. 

Målet er at barna skal bli trygge i vannet, noe som er spesielt viktig når man bor i et 

øysamfunn og er omgitt av vann på alle kanter. Fokuset på vanntilvenningen er at det skal 

oppleves trygt å være i vannet, gjennom bading, lek og vannaktiviteter. 

Vanntilvenningen er også et viktig ledd i selvstendighetstreningen. Det å kunne passe på 

tingene sine, vente på tur, kle av og på seg og passe på å få med seg alle tingene sine hjem. 

Barna blir kjørt til og fra svømmehallen i enten privatbiler eller minibuss. Ansatte fra 

barnehagen er med i garderoben og inn i svømmehallen, mens en instruktør fra 

Kongstensvømmerne har ansvaret for planlegging og gjennomføring av aktivitetene i vannet. 

Kurset går over 8 ganger, og er av en varighet på ca 30-40 minutter hver gang. 
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Foreldresamarbeid for barnas beste  

 
«Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og       

aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid med barnas hjem.»  (Barnehageloven, 

2005). 

 

Foreldrene er de viktigste voksne i barns liv, og et godt samarbeid med foreldrene er viktig for 

at barn skal kunne utvikle seg og ha det bra i barnehagen. Vi setter pris på og er avhengig av 

foreldrenes tilbakemeldinger for å kunne være i en positiv utvikling. Er dere fornøyde med 

noe, si det til «alle», er det noe dere ikke er fornøyde med si det til pedagogisk leder eller 

styrer, slik at vi kan finne en løsning» 

Foreldresamarbeid skjer i formelle og uformelle situasjoner. De uformelle situasjonene er den 

daglige kontakten om morgenen og ettermiddagen. De formelle situasjonene er informasjon 

som sendes ut på Vigilo og på e-post, foreldremøter, foreldreråd, foreldresamtaler og via 

samarbeidsutvalget (SU).  

I Stortingsmelding nr. 41 "Kvalitet i barnehagen", legges det opp til at barnehagen skal ha 

minst to samtaler med foreldrene pr. barnehageår. Det er selvfølgelig mulighet for å avtale 

flere samtaler ved behov. Se oversikt når det er planlagt foreldresamtaler dette barnehageåret 

s.22. 

Barnehagen sender ut informasjon i hvert 

månedsskifte. Da mottar foresatte planer for 

perioden som kommer med informasjon om hva 

barna innenfor ulike aldre skal gjøre, og et 

tilbakeblikk og oppsummering av perioden som 

har vært. 

 

Vi forventer at dere foreldre leser informasjon som sendes ut av barnehagen og at dere gir oss 

informasjon om deres barn og om situasjoner hjemme som kan påvirke barnet. Dette er for at 

vi skal kunne møte barnet best mulig i situasjoner eller i perioder det har et ekstra behov. 

F.eks. hvis mor eller far er bortreist en periode, skilsmisser, sykdom i nær familie el. 
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Det arrangeres to foreldremøter i året, et om høsten og et om våren. Vårmøtet settes av til at 

foresatte kan gi innspill til barnehagens årsplanlegging av neste barnehageår. De siste årene 

har vi også hatt temamøter i regi av helsestasjonen. 

  

Samarbeidsutvalget (SU) i barnehagen består av 2 foreldrerepresentanter med vara, 2 ansatte 

representanter med vara og 1 politisk representant med vara. Etter hovedopptaket hver vår har 

vi en prosess med innspill fra SU og foresatte i forhold til innspill rundt årsplanlegging for 

neste barnehageår.  

SU er et bindeledd mellom foreldrene/foreldrerådet og barnehagen. SU skal informeres om 

viktige saker for driften. SU skal også godkjenne barnehagens årsplan.  

  

Hva kan foreldre forvente av barnehagen? 

 

• At det er gode muligheter for lek ute og inne 

• At barnehagen oppfyller pedagognormen 

• At barnehagen oppfyller bemanningsnormen 

• At barnehagen setter inn vikar ved sykdom hos ansatte 

• At barnehagen jobber med vennskapsrelasjoner  

• At dere får tilbakemelding fra personalet om hva barnet ditt er opptatt av, erfarer og 

opplever 

• At barnehagen har kompetanse til å avdekke og å sette inn tiltak hvis et barn trenger 

ekstra hjelp 

• At barnet ditt blir lest for, og lærer det sanger, rim og regler 

• At barnehagen har nok leker og utstyr til bygging, tegning og maling 

• At barnehagen feirer ulike kulturers høytider og merkedager 

• At sikkerheten i barnehagen er god  

• At styrer er tilgjengelig 

• At du blir lyttet til hvis du har spørsmål om barnet ditt 

• At barnehagen har planer for å sikre en trygg og god overgang til skolen 
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Hva forventer barnehagen fra foreldrene? 

• At dere deltar i foreldresamarbeid (samtaler, møter og dugnader)  

• At dere informerer oss om ting/hendelser som kan ha betydning for, eller innvirkning 

på, barnets hverdag  

• At dere kommer helt inn ved levering og henting  

• At dere overholder barnehagens åpningstid, vedtekter og regler.  

• At dere leser beskjeder som blir sendt ut i Vigilo 

• At dere rydder garderobeplassen/sjekker skiftetøy og sender med klær tilpasset 

årstiden/været  

• At dere gir beskjed dersom barnet er sykt/skal ha fri  

• At dere merker klær og utstyr  

• At dere gir beskjed dersom andre skal hente barnet. Uten beskjed har vi ikke lov til å 

sende barnet med andre enn foresatte. Det samme gjelder dersom barnet skal være 

med et av de andre barnehagebarna hjem.  

(Utdanningsforbundet)  
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Foreldresamtaler 2026-2027 

 
Foreldresamtaler er et viktig ledd i foreldresamarbeidet.  

Vi er opptatt av å ha en god og tett dialog om hvordan man opplever barnets trivsel og 

utvikling både hjemme og i barnehagen. Målet er at alle voksne rundt barnet skal sørge for at 

de har en trygg og god barnehagehverdag og at vi jobber sammen for å hjelpe og støtte barnet 

best mulig. 

 

I tillegg til de oppsatte tidspunktene, setter vi opp ekstra samtaler etter behov. 

  

 

Avdeling Høst 2026  Vår 2027 

LEK Uke 38 og 39 Uke 7 og 8 

HUMOR 

 

Uke 41, 42 og 43 9, 10 og 11 

GLEDE 

 

Uke 45 og 46 Uke 15 og 16  
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Psykososialt barnehagemiljø 

 
Forebygging, nulltoleranse og aktivitetsplikt 

I januar 2021 trådde en lovendring i kraft som sier at:   

Barnehagen skal ikke godta krenkelser som for eksempel utestenging, mobbing, vold, 

diskriminering og trakassering. Alle som arbeider i barnehagen, skal gripe inn når et barn i 

barnehagen utsettes for slike krenkelser. Barnehageloven §41. 

 

Videre sier loven at barnehagen skal jobbe forebyggende for et trygt og godt barnehagemiljø 

for å fremme helsen, trivselen, leken og læringen til barna. 

Hvis et barn ikke har det trygt og godt plikter barnehagen å undersøke og iverksette tiltak, og 

sammen med barnet og foreldrene lage en aktivitetsplan. Denne aktivitetsplikten er forsterket 

hvis et barn skulle oppleve å ha blitt krenket av en som arbeider i barnehage. 

 

I vår barnehage arbeider vi derfor kontinuerlig og systematisk med å fremme et trygt og 

inkluderende barnehagemiljø, og med å oppdage, undersøke og forebygge alle former for 

krenkelser. Vi stopper krenkelser og følger opp med egnede tiltak helt til barna opplever at de 

har et trygt og inkluderende miljø. 

Rammeplanen poengterer at alle barn skal erfare å være betydningsfulle for fellesskapet og å 

være i positivt samspill med barn og voksne. Et inkluderende miljø med fokus på å styrke 

fellesskapet og utvikling av vennskap har vært og er en felles satsning for alle barnehagene og 

skolene i Hvaler kommune.  

For å oppnå dette jobber vi mot at barna skal utvikle sin sosiale kompetanse og vi reflekterer 

over vår egen rolle i møte med barna. 
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I Hauge Barnehage jobber vi med dette på denne måten 

 

• Tilstedeværende voksne, som deltar og ser hvert enkelt barn. 

• Voksne bruker blant annet observasjon og barnesamtaler som metode. 

• Øver på at barna skal «se» og «ta hensyn» til hverandre, utvikle vennskap, sosial 

kompetanse og empati. 

• Vi bruker smågrupper som pedagogisk virkemiddel for å styrke fellesskapet og 

vennskapelige relasjoner. 

• Barna øver på å ta kontakt med og inkludere andre ved å spørre og svare på en 

hyggelig måte, «kan jeg…», «takk», ja, værsågod, etc. 

• Vi skaper og legger til rette for gode felles opplevelser som styrker 

fellesskapsfølelsen, samt gir gode utgangspunkt for lek og vennskap. 

• Barnehagen er en demokratisk møteplass hvor barna får medvirke. 

• Vi har et nært samarbeid med foresatte og jobber sammen for barnets beste 

NATURligvis. 
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Hauge barnehages satsningsområder 2026/2027 

 
Barnehageåret 2024/2025 startet vi opp et felles utviklingsarbeid med fokus på områdene 

inkluderende praksis, barns medvirkning og digitale verktøy. Disse emnene henger sammen 

og går i hverandre.  

Vi viderefører dette utviklingsarbeidet i barnehageåret 26-27. 

I samarbeid med de andre Hvalerbarnehagene bygger vi videre på det vi har jobbet med i 

forbindelse med psykososialt barnehagemiljø og inkluderende praksis. Vi skal også gå dypere 

inn i våre tanker og holdninger rundt barns medvirkning. Vårt arbeid med digitale verktøy får 

hovedfokuset «På hvilke måter kan digitale verktøy bidra til å skape inkluderende arenaer og 

gi barna større grad av medvirkning?»  

Hvordan vi voksne møter og ser barna er helt avgjørende i alt vi gjør i hverdagen. Barnas 

trivsel og utvikling påvirkes i stor grad av vår væremåte, hvordan vi utformer aktivitetene og 

det fysiske miljøet, og hvordan vi legger til rette for lek og samspill. Derfor vil 

oppmerksomheten rundt voksenrollen alltid være viktig. 

 

Vi skal alltid ta utgangspunkt i hvilke barn vi har i barnegruppa når vi utformer og 

gjennomfører planene våre, og vi jobber for at hvert enkelt barn skal oppleve tilhørighet, og 

føle seg sett, hørt og betydningsfull. 

Modellen under gir et bilde på hvordan vi tenker at de ulike områdene henger sammen, og 

hvordan det arbeides med parallelt i hverdagen. 
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Inkluderende praksis 

Vi har i flere år arbeidet med å utvikle et inkluderende barnehagemiljø og en inkluderende 

praksis. Vårt mål er å skape en barnehage der alle barn opplever mestring, som gir alle barn 

opplevelsen av å høre til i et fellesskap, bety noe, være verdifull og at de har noe å bidra med.  

En barnehage med et inkluderende miljø har aktiviteter og innhold som inkluderer alle, har 

aktive og deltagende voksne som viser alle barn respekt, og som legger merke til og møter 

alle typer behov følelser og uttrykk hos barna med klokskap, ro og gode relasjoner.  

Hos oss skal barna få medvirke i planlegging og gjennomføring av barnehagens innhold. Vi 

jobber for å ha et fysisk miljø som er tilrettelagt for de fleste barna, og der glede og positive 

følelser preger hverdagen.  

Gjennom universell utforming av det fysiske miljøet og innholdet vil vi utvikle miljøer basert 

på likeverd, fellesskap og tilhørighet, der alle skal møtes med tillit og anerkjennelse. I vår 

barnehage skal alle kunne delta på like vilkår i sosiale fellesskap, og ha like muligheter for å 

lykkes og utvikle seg. 
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Barns medvirkning  

Barnehageloven og Rammeplanen bygger på FNs barnekonvensjon, og barnekonvensjonen 

krever at barns rettigheter til liv, utvikling, beskyttelse og deltakelse blir anerkjent og 

respektert (FN,2003).   

Dette betyr at barnehagen skal være en demokratisk møteplass hvor barnas synspunkter 

vektlegges, i samsvar med deres alder og modenhet. Barna blir sett, hørt og lyttet til, og de får 

være med å påvirke sin hverdag og innholdet i barnehagen. At barna ikke overlates et ansvar 

de ikke er rustet til å ta, er samtidig en viktig måte å beskytte dem på. 

Vi voksne er bevisste vår definisjonsmakt og vet samtidig at medvirkning ikke handler om å 

gi barna uendelig med valg, men å møte barnas erfaringer og kompetanser med respekt og 

interesse, og la det få betydning for både våre og deres handlingsvalg i hverdagen.  

Barns medvirkning handler om å lytte til barna og være tilstedeværende voksne som ser hvert 

enkelt barn og hører deres stemme i et fellesskap. For medvirkning og demokrati handler også 

om å lære seg å delta og samhandle med andre, og fremme egne interesser samtidig som du 

respekterer andres innspill og behov. 

Barnehagen skal være bevisst på barnas ulike uttrykksformer og tilrettelegge for medvirkning 

på måter som er tilpasset barnas alder, erfaringer, individuelle forutsetninger og behov. Også 

de yngste barna og barn som kommuniserer på andre måter enn gjennom tale, har rett til å gi 

uttrykk for sine synspunkter på egne vilkår.» Rammeplanen 2017, s. 27. 
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Digitale verktøy 

Digitale verktøy er en ny og spennende måte å oppleve, oppdage og utforske på, og vi har 

som mål at det er barna som først og fremst skal være brukere og skapere, istedenfor 

konsumenter. Digitale verktøy skal komme i tillegg til annet materiale og opplevelser, ikke i 

stedet for. Sammen skal barna og    personalet utforske kreativ og skapende bruk av ulike 

former for digitale verktøy.  

 

I Rammeplan for barnehager (2017) står det: 

«Barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek, kreativitet og læring. Ved bruk av 

digitale verktøy i det pedagogiske arbeidet skal dette støtte opp om barns læreprosesser og 

bidra til å oppfylle rammeplanens føringer for et rikt og allsidig læringsmiljø for alle barn. 

Ved bruk av digitale verktøy skal personalet være aktive sammen med barna. Samtidig skal 

digitale verktøy brukes med omhu og ikke dominere som arbeidsmåte. Barnehagen skal utøve 

digital dømmekraft og bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forståelse knyttet til 

digitale medier.» 

Verktøyene barna skal undersøke, bli kjent med og lære om handler om mye mer enn IPad og 

skjermtid. Gjennom ulike typer kameraer eller mikroskop kan vi for eksempel oppleve 

naturen på flere måter. Hvordan ser verden ut under vann i en dam, bekk eller i sjøen? Hva 

finnes høyt i et tre? Hvordan ser blomster ut når de vokser? Hva skjer i en maurtue? Hvordan 

ser verden ut ovenfra med drone?  

Tanken er at barna skal få oppleve dette, ta bilder av eller filme det, for så å ta det med tilbake 

til barnehagen. Her kan bilder og film vises fram og deles med flere, før vi undersøker videre.  

Et kamera kan også brukes til at barna skaper egenproduserte filmer sammen. Med for 

eksempel «green-screen» og ulike typer materialer kan vi lage forskjellige scenarier og 

filmsnutter. Gjennom bruk av andre digitale verktøy får barna utforske enkel programmering 

gjennom lek og fantasi.  

Den digitale verdenen er en stor del av barnas dagligliv, og barnehagen er med på å utvikle 

barnas kunnskap og dømmekraft. 

Digitale verktøy skal også med inn i inkluderingsprosjektet vårt. Vi skal undersøke hvordan 

denne typen verktøy kan være med på å skape inkluderings-arenaer, og på hvilke måter barns 

medvirkning kan tydeliggjøres gjennom dem.  
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Årsprosjektet vårt – Livet på Bondegården 
  

De siste årene har vi i Hauge barnehage hatt prosjektarbeid i januar og 

februar. Dette har vært en svært positiv erfaring, og noe vi har opplevd 

som både givende og engasjerende å gjøre sammen med barna. Samtidig 

har vi kjent et ønske om å få enda bedre tid til å fordype oss i et tema over 

lengre tid. På bakgrunn av dette har vi derfor besluttet at vi i barnehageåret 2026/2027 vil 

arbeide med ett tema gjennom hele året, slik at vi får mulighet til å gå mer i dybden og skape 

enda rikere læringsopplevelser for barna. 

 

I år har vi valgt temaet “Livet på bondegården” 

 

Gjennom dette temaet ønsker vi å gi barna innsikt i livet på bondegården. Vi vil utforske dyr, 

natur og årstider knyttet til gårdsdrift. Vårt mål er at barna får oppleve sammenhengen 

mellom natur, mennesker og bærekraft på en konkret og forståelig måte. Vi ønsker å jobbe 

prosjektbasert i det pedagogiske arbeidet. Prosjektarbeid gir barna mulighet til å fordype seg i 

ulike tema, og metoden bidrar til økt medvirkning, nysgjerrighet og læringsglede. 

Gjennom prosjektarbeid får barna arbeide utforskende og kreativt, både individuelt og i 

fellesskap. Arbeidsmåten gir rom for varierte uttrykksformer, som lek, samtale, skapende 

aktiviteter, bruk av digitale verktøy og turer i nærmiljøet. Prosjektene knyttes til 

rammeplanens fagområder og bidrar til helhetlig læring. 

 

Prosjektarbeid styrker barnas evne til samarbeid, problemløsning og kritisk tenkning. 

Samtidig bidrar det til å bygge fellesskap og tilhørighet i barnegruppen. Barnas rett til 

medvirkning vil også stå sentralt mens vi jobber med årsprosjektet vårt. Deres interesser, 

spørsmål og initiativ er med på å forme innhold og retning underveis.  
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August 2026 

 

Velkommen til nytt barnehageår!  

 

Vi ønsker at alle barn og familier skal få en god og trygg start etter 

ferien. I starten av barnehageåret legger vi særlig vekt på å gi barna tid 

og rom til å bli kjent med hverandre, de voksne og omgivelsene rundt 

seg. Trygghet og tilhørighet er grunnlaget for gode opplevelser og utvikling i 

barnehagen. En tett dialog og god kommunikasjon med foresatte er avgjørende for at 

oppstarten skal bli best mulig for hvert enkelt barn. Sammen ønsker vi å skape et 

inkluderende og varmt fellesskap. Vi ser frem til et spennende, lærerikt og innholdsrikt 

barnehageår i godt samarbeid med barn og foresatte.  
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BRANNUKE HELE UKE 38 

September 2026 

 

Vi starter opp med årsprosjektet vårt «Livet på Bondegården». Vi vil sammen med barna 

utforske og undre oss over hva en bondegård er og bli kjent med dyra som kan bo der. Barnas 

rett til medvirkning vil stå sentralt gjennom hele prosjektet vårt, og vi 

tilpasser innhold og aktiviteter etter barnas alder, modenhet og 

behov.  
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I uke 38 og 39 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Lek. 



 

 

Side 34 av 44 

 

Oktober 2026 

Hummerfiske har lange tradisjoner i Hvaler-kulturen, og vi ønsker at barna skal få 

erfaring med og oppleve denne delen av nærmiljøet. Barnehagen har egen båt, og i 

små grupper drar de eldste ut for å dra opp teiner. Gjennom dette arbeidet får barna 

kjennskap til lokale tradisjoner og yrker, og opplever tilhørighet til stedet vi bor. 

Dette er i tråd med rammeplanen, som vektlegger at barnehagen skal bidra til 

kunnskap om og erfaring med lokale tradisjoner og nærmiljø (Rammeplanen, 2017, s. 56). 

Mangfold står også sentralt i vår arbeid. Vi snakker med barna om at ulikheter er en styrke, og 

vi har stort fokus på å skape et inkluderende barnehagemiljø der det er plass til alle. 

Vi markerer FN-dagen med foreldrekaffe og salgsutstilling til inntekt for 

FORUT. Dette gir barna en begynnende forståelse for fellesskap, solidaritet og 

mangfold i et større perspektiv. 
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I uke 41, 42 og 43 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Humor. 
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November 2026 

Vi fortsetter arbeidet vårt «livet på bondegården». Samtidig begynner vi smått og rette 

oppmerksomheten mot jul og desember. Vi begynner med juleforberedelser, juleverksted og 

skaper rom for tradisjoner og felles opplevelser.   
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I uke 45 og 46 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Glede. 
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Desember 2026 

Vi ønsker å skape en varm og gledelig førjulstid i barnehagen, med 

rom for magiske øyeblikk, undring, ro og omsorg for hverandre. 

Gjennom barnehagens tradisjoner legger vi til rette for at barna 

får oppleve fellesskap, glede og det å gjøre noe godt for andre. 

Samtidig blir de kjent med kristne verdier og kulturarv. 

 

Vi er opptatt av å gi barna mulighet til å delta i et sosialt og 

kulturelt fellesskap der de kan oppleve glede, mestring og tilhørighet. Barna får også rom for 

egen kulturskaping gjennom lek, aktiviteter og felles opplevelser. Dette er i tråd med 

Rammeplanen, som fremhever at barnehagen skal formidle verdier og kultur, gi rom for barns 

egen kulturskaping og bidra til at alle barn får oppleve glede og mestring i et sosialt og 

kulturelt fellesskap (Rammeplanen 2017, s. 44).  
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Åpningstid 07.30-16.00
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Åpningstid 07.30-16.00
 

31 

Nyttårsaften 

Barnehagen stengt
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Første nyttårsdag 

Barnehagen stengt
 

Innen 4. desember må eventuelle fridager og behov for utvidet oppholdstid 

registreres i VIGILO/meldes til styrer. Innskrenket åpningstid i romjulen 07.30 – 

16.00  
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Januar 2027 

 

Godt nytt år!  

Vi fortsetter med arbeidet med årstemaet vårt «Livet på bondegården». Gjennom lek, 

samlingsstunder og ulike aktiviteter vil barna få utforske og lære om omsorg, ansvar og 

kunnskap om dyreliv. Samtidig som vi bygger videre på det vi allerede har erfart sammen.  
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Februar 2027 

 

Vi arbeider med årsprosjektet vårt «livet på bondegården». Vi fordyper oss enda mer i dyrene 

på gården og deres behov gjennom årstidene. Hvordan kan vi vise omsorg og ta ansvar?  
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Husk å registrere eventuelle fridager i påsken i 

VIGILO innen 10. februar. Innskrenket åpningstid i 

påskeuken 07.30 – 16.00 (ved behov om utvidet 

oppholdstid ta kontakt med styrer innen 1. mars. 

 

I uke 7 og 8 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Lek. 
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Mars 2027 

 

Mars er en måned hvor vi begynner å merke at våren er på vei. Det er 

påskemåned, og vi fokuserer på tradisjoner, undring og fellesskap. 

Gjennom lek og aktiviteter blir vi kjent med påskens symboler og 

skaper gode opplevelser sammen.  

Vi markerer også EID, noe som gir barna mulighet til å bli kjent med ulike 

tradisjoner. Rammeplanen for barnehager sier at «barnehagen skal la barna få kjennskap til 

fortellinger, tradisjoner, verdier og høytider i ulike religioner og livssyn og erfaringer med at 

kulturelle uttrykk har egenverdi (Utdanningsdirektoratet, 2017).   
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Andre påskedag 
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30 31   

Husk å registrere sommerferien i VIGILO innen 18. mars. 

I uke 9, 10 og 11 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Humor. 
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April 2027 

 

Arbeidet med temaet vårt «Livet på bondegården» fortsetter, og vi begynner med 

forkultivering av frø som senere skal ut i kjøkkenhagen vår. Barna får 

være delaktige i å så, vanne og følge med på hvordan plantene 

spirer og vokser. Gjennom slike opplevelser og erfaringer i 

naturen får barna konkrete erfaringer med naturens prosesser og 

hva som skal til for at noe skal gro. Dette kan bidra til å fremme 

forståelse for naturens egenart og styrke barnas vilje til å verne 

om naturressursene, bevare biologisk mangfold og bidra til 

bærekraftig utvikling (Utdanningsdirektoratet, 2017). 
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I uke 15 og 16 er det foreldresamtaler for de som har barna sine på Glede. 
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Mai 2027 

 

Mai er en måned preget av vår, glede og fellesskap. Vi markerer blant annet 17. mai, Norges 

nasjonaldag, med fokus på tradisjoner, feiring og tilhørighet. Barna kan få erfaring med flagg, 

sanger og fellesskap gjennom lek og aktiviteter, både ute og inne. 

Denne måneden planlegger vi besøk til en gård i nærmiljøet.  
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Juni 2027 

 

Juni markerer overgangen til sommer og avslutningen på barnehageåret. 

Denne måneden runder vi også av årsprosjektet vårt «Livet på 

bondegården». Gjennom året har barna fått bli kjent med livet på 

gården, dyrene, naturen og hvordan mat blir til. De har fått delta i 

aktiviteter som har gitt rom for undring, utforsking og mestring, og vi 

tar med oss mange gode opplevelser og erfaringer videre. 

 

I juni vil vi samle trådene fra prosjektet og gi barna mulighet til å reflektere over det de har 

opplevd og lært. Vi legger til rette for fellesskap, glede og gode avslutninger, både ute og 

inne. Dette er i tråd med rammeplanens føringer om at barnehagen skal bidra til helhet og 

sammenheng i barnas opplevelser, og gi dem «erfaringer som kan bidra til å gi dem et godt 

grunnlag for videre utvikling og læring» (Utdanningsdirektoratet, 2017). 
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Juli 2027 

 

I ukene 28, 29 og 30 slår de kommunale barnehagene på Hvaler seg sammen i 

Asmaløy barnehage. Det vil være personale fra Hauge barnehage i alle ukene. Vi 

ønsker at barna skal oppleve HVALER OM SOMMER`N, med turer, plukke 

blomster og bær, handletur m /is, vann, lek m.m. OPPLEVELSEN skal stå i sentrum, men det 

blir også tid til rolige stunder. 
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FELLES SOMMERBARNEHAGE PÅ ASMALØY 

FELLES SOMMERBARNEHAGE PÅ ASMALØY 

FELLES SOMMERBARNEHAGE PÅ ASMALØY 
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August 2027 

 

Velkommen til nytt barnehageår 

 

Noen barn skal begynne på skolen, noen skal over til en ny avdeling, og andre er helt nye i 

barnehagen. Vi legger stor vekt på at alle barn skal få en trygg og god overgang til sin nye 

plass, med tid og støtte til å finne seg til rette i sitt eget tempo. 
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